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副院长  张运凯
（2017年3月17日）
各位代表：
我受学院委托，向大会报告学院2016年财务收支情况和2017年财务预算批复情况，请代表们审议。
一、2016年学院财务收支情况
2016年学院财务工作在学院党委、行政的正确领导下，依靠广大教职工的共同努力，紧紧围绕学院中心工作，充分发挥财务支撑保障作用，积极筹措资金，优化资源配置，关注师生利益，确保了学院各项事业平稳健康发展，较好地完成了预期财务工作目标。
（一）收入情况
学院收入包括财政补助收入、事业收入和其他收入三部分。2016年学院收入总额为14173.83万元，比上年增长2091.66万元，增幅达17.31%。具体情况如下：
1.财政补助收入
2016年财政补助收入为7843.37万元，占总收入的55.34%。
预算完成率为91.9%，未完成主要原因是因资金拨付时间、石家庄防霾“利剑斩污”行动、购买服务项目履约合同期、设备购置等支出周期漫长等未实现政府采购最后支付。该部分工作已经上级批准转至2017年完成。
2.事业收入
2016年事业收入为6307.20万元，占总收入的44.5%。
预算完成率为79.52%，未完成主要原因一是短期培训未实现预算，二是新校区建设资金转至2017年。
3.其他收入
2016年其他收入23.26万元，占总收入的0.16%，基本完成预算。
（二）支出情况
学院支出包括人员支出、日常公用支出和项目支出三部分。2016年学院支出总额为13474.73万元，比2015年增加2281.49万元，增幅达20.38%。具体情况如下：
1.人员支出
2016年人员支出6333.95万元，占总支出47.01%。
预算完成率115.37%，超预算支付主要原因是按政策调资所需资金超过预算所致。超支部分使用历年结余补足。
2.日常公用支出
2016年日常公用支出2732.40万元，占总支出20.28%。
预算完成率64.14%，未完成主要原因一是为学院后续事业发展而适当压缩日常经费，二是预算执行情况不乐观。未完成预算部分转为学院结余。
3.项目支出
2016年项目支出4408.38万元，占总支出32.72%，基本完成预算。
（三）经费结余情况
2015年财政补助结转32.58万元，2016年学院结转结余731.68万元(2015年财政补助结转+2016年收入-2016年支出)，截止2016年底，学院经费总结余结转2240.7万元。
（四）财务运行情况
2016年学院财务运行整体良好。一是学院全年经费收入继续保持增长势头，财政补助收入、事业收入仍是学院收入的主要来源。二是学院财务坚持“量入为出，收支平衡；统筹兼顾，确保重点”的预算原则，通过积极争取财政支持，调整支出结构，统筹安排各项经费，保证了对教学、科研、学科、人才引进与设备购置等重点建设项目经费的投入，确保财务收支平衡。三是以提升实验实训条件为重点，落实三年行动计划。全年实验实训设备（含专业教学软件）投入超2600万元，学院实验实训条件大幅提升。四是预算编制和财务管理水平进一步加强。随着国库集中支付的不断深入，财政对学院资金的监管力度不断加大，自2016年起我院财务核算全面实现分部门、分项目管理，预算编制和执行精细化程度大幅提高。五是学院快速发展与财力有限的矛盾依旧突出。一方面，经费支出增长较快，无论是人员经费支出，还是日常公用经费支出都具有一定的刚性，难以压缩；另一方面，收入增加渠道不多，学生学费收入趋于稳定，不利于后期可持续性发展。六是经费使用效率有待进一步提高，部分项目经费缺少绩效评价。一方面学院资金十分紧张，另一方面资金使用效率不高，部分仪器设备利用效率不高，个别甚至闲置不用，在一定程度上还存在资金浪费现象。
二、2017年学院财务预算
根据《河北省财政厅关于批复省教育厅2017年部门预算的通知》（冀财预复[2017]43号），现将我院2017年预算情况报告如下：
（一）编制原则
2017年财务预算编制遵循“量入为出，收支平衡，统筹兼顾，保证重点，积极稳妥，勤俭节约”的原则，做到“人员经费足额安排，重点经费优先保障，一般经费从严控制”，加强监督管理，努力提高财务管理水平，为学院各项事业发展做好经费保障工作。
（二）收入预算
2017年学院收入年初预算安排14200.3万元，其中：
1.财政补助收入7788.71万元，占总收入54.85%；
2.事业收入6406.59万元，占总收入45.11%；
3.其他收入5万元，占总收入0.04%。
（三）支出预算
2017年学院支出年初预算安排14200.30万元，其中：
1.人员经费6742.40万元，占总支出47.48%；
2.日常公用经费2797.98万元，占总支出20.27%； 
3.项目经费4659.92万元，占总支出32.82%。
三、做好2017年学院财务工作的建议 
2017年是党的十九大召开之年，是学院落实“十三五”规划的关键之年，是深入实施“三年行动计划”的攻坚之年，是建设“有特色、国际化、创新型”优质高等职业院校的起步之年。学院财务管理工作也将面临新的挑战。人员经费刚性增长，校区改造任务繁重，资金需求持续上升，财务收支矛盾十分突出。根据目前财务运行中存在的问题和困难，对做好2017年学院财务工作提出如下建议：
1.统一思想认识，强化理财责任，理解和支持适度从紧的预算政策；
2.充分调动各系部处室积极性，挖掘筹资潜力，增加学院资金总量，确保学院发展资金需求；
3.加强财务政策规范宣传及业务培训，严格执行预算，提高资金管理水平；
4.注重事前、事中、事后全过程绩效评价，加强财务监督；
5.增强节约意识，节支增效，积极创建节约型校园。 
各位代表，2017年学院的财务工作任务十分艰巨。我们坚信，在学院党委和行政领导下，经过全院教职工的共同努力，今年学院的各项财务工作任务一定能够顺利完成。
谢谢大家！



（此稿为根据代表团审议讨论提出的修改意见整理。） 
                                   院工会
2017年3月28日

